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Einleitung

Als ,Vernetzung und Gruppenbildung durch Personen [..,] die sich zusammenschlieflen,
um gemeinsam geteilte Ziele anzustreben* definiert Daniel Josten in Die Grenzen kann
man sowteso nicht schliessen den Begriff der Selbstorganisation. In der folgenden Arbeit soll
die Selbstorganisation der sogenannten Gastarbeiterinnen in der Bundesrepublik Deutsch-
land im Fokus stehen. Obwohl diese Thematik in einen Knotenpunkt aus Migrations-,
Wirtschafts- und Geschlechtergeschichte fillt, wird sie in der wissenschaftlichen Literatur
selten in ihrer Eigenart herausgestellt. Zwar waren die Geschichtswissenschaften der letzten

Jahre von der Absicht geprigt, die Agency’ der Arbeitsmigrant*innen in der BRD

Da sich Abkommen wie das Programm zur Beschiftigung examinierter Krankenschwestern von
1971 sowie die dieser Arbeit zugrunde liegende wissenschaftliche Literatur lediglich auf weibliches
Pflegepersonal aus Stdkorea beziehen, wird dies im Folgenden tibernommen. Aufgrund der be-
grenzten Lidnge der Arbeit werden, wenn nicht anders vermerkt, mit Begriffen wie
Krankenschwester oder Krankenpflegekraft alle aus Korea migrierten Schwestern und Pflegehel-
ferinnen mit gemeint:
2 Josten, Daniel. Die Grenzen kann man sowieso nicht schliessen: Migrantische Selbstorganisation, zivilgesell-
schaftliches Engagement zavischen Ausschluss und Partizipation. Minster: Westfilisches Damptboot, 2012,
51.
3 Der urspriunglich aus den Sozialwissenschaften hervorgegangene Begriff der Agency findet auch im
deutschsprachigen Gebiet interdisziplinir Anwendung, wobei sich seine konkrete Konzeptualisie-
rung kontext- und disziplinabhingig stark unterscheidet. Vgl. Scherr, Albert. ,,Soziale
Bedingungen von Agency: Soziologische Eingrenzungen einer sozialtheoretisch nicht auflésbaren
Paradoxie.” In Ageney, hrsg. v. Stephanie Bethmann, Cornelia Helfferich, Heiko Hoffmann und
Debora Niermann, 99-121. Weinheim; Basel: Beltz Juventa, 2012. In Anlehnung an die migrati-
onsspezifischen Zuginge von Lauren Stokes und Simon Goeke wird Ageney in dieser Arbeit
synonym mit den Begriffen ,Handlungsmacht® und ,Handlungsfihigkeit® verwendet, um den
Handlungsraum migrantischer Individuen und Netzwerke aufzuzeigen.
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herauszustellen und nach dem ,,Gastarbeiter in der Gastarbeitergeschichte®* zu fragen. Ar-
beiten, die jedoch aus einer geschlechtergeschichtlichen Perspektive auf die sogenannten
Gastarbeiter*innen blicken, wie etwa ,,Gastarbeiterinnen in der Bundesrepublik von Mo-
nika Matthes, blieben in ihren Analysen bisher meist auf der Ebene staatlicher
Bedingungen.’ Behandelt ein Werk zur Selbstorganisation der Arbeitsmigrant*innen auch
weibliche Akteurinnen, wird dies selten in den Kontext der geschichtlichen Selbstorganisa-
tion von Migrantinnen gesetzt, wie etwa im Sammelwerk Der lange Marsch der Migration.®
Wird bei der Behandlung der Geschichte migrantischer Frauenorganisationen wiederum
auf die Selbstorganisation der sogenannten Gastarbeiterinnen eingegangen, geschicht dies
meist ohne Bezugnahme auf die spezifische Geschichte der Arbeitsmigrantinnen, ein aktu-
elles Beispiel hierfiir stellt der Sammelband Migrantischer Feminismus in der
Frauen:Bewegung in Deutschland dar.”

In diesem Zusammenhang wird in der folgenden Arbeit die Frage gestellt, welche ein-
zigartigen Merkmale die Selbstorganisation der Arbeitsmigrantinnen der 1960er und
1970er Jahre aufweist, die bisher nicht betont wurden. Gleichzeitig soll untersucht werden,
inwieweit sie Parallelen zu den beiden verkniipften Themen aufweist und in die jeweiligen
Entwicklungslinien dieser passt. Hierftir wird zunichst herausgearbeitet, welche Katego-
rien, Themenkomplexe und Entwicklungen aus der Forschung iiber die Selbstorganisation
der sogenannten Gastarbeiter*innen und der migrantischen Frauenorganisation hervorge-
hen. Vor diesem Hintergrund soll die Koreanische Frauengruppe in Deutschland, die 1978
aus einer Protestaktion gegen die Zuriickfithrung koreanischer Krankenpfleger*innen her-
aus entstand, auf ihren Entstehungs- und Politisierungskontext, ihr Selbstverstindnis und
ihre Arbeitsschwerpunkte hin analysiert werden. Die Ergebnisse werden im Anschluss in
den Zusammenhang der Fragestellung gesetzt, unter Riicksichtnahme darauf, dass die au-
Bereuropiischen Arbeitsmigrantinnen meist in der Literatur iiber die Geschichte der
sogenannten Gastarbeiter*innen in der BRD ausgelassen werden, wie Stokes aufweist.® Als
Quellengrundlage fiir die Untersuchung der Koreanischen Frauengruppe dienen zeitgends-
sische Dokumente der Gruppe aus ihrer Griindungszeit aus dem feministischen Archiv
FFBIZ in Berlin sowie riickblickende Aufsitze und Interviews verschiedener Griindungs-
mitglieder aus Sammelbindern und wissenschaftlichen Arbeiten zur Thematik
migrantischer Selbstorganisierung. Fiir die Erarbeitung der dieser Arbeit zugrundeliegen-

den theoretischen Basis wurde ein Fokus auf BRD-spezifische und deutschsprachige

4 Stokes, Lauren. ,,Vom Auffinden der Gastarbeiter in der Gastarbeitergeschichte.” Zedtschrift fiir
Geschichtswissenschaft 70, 1 (2020): 40—49, 40.

5 Mattes, Monika. ,,Gastarbeiterinnen* in der Bundesrepublik: Anwerbepolitik, Migration und Geschlecht in den
50er bis 70er Jabren. Frankfurt am Main: Campus-Vetlag, 2005.

¢ Scharenberg, Albert (Hrsg.). Der lange Marsch der Migration. Die Anfinge migrantischer Selbstorganisation

im Nachkriegsdentschland. Berlin: Rosa-Luxemburg-Stiftung, 2020.

Gutiérrez Rodriguez, Encarnacién und Pinar Tuzcu (Hrsg). Migrantischer Feninismus in der

Franen:Bewegung in Dentschland (1985-2000). Munster: edition assemblage, 2021.

8 Stokes 2020, 47.
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Fachliteratur gelegt. Sie bezicht sich daher explizit auf den hiermit einhergehenden For-

schungsstand.

Migrantische Selbstorganisation
Selbstorganisation der sogenannten Gastarbeiter*innen

Wissenschaftliche Veréffentlichungen tiber die Selbstorganisation von sogenannten Gast-
arbeiter*innen ab dem Beginn der staatlich gelenkten Arbeitsmigration in die BRD
fokussieren sich auf unterschiedliche Forschungsmotive, eine systematische Gesamterfas-
sung der Thematik gibt es bisher nicht, wie Daniel Josten aufweist. Wobei
Arbeitsmigrant*innen aus der Tiirkei als Forschungsobjekt eine Ausnahme darstellen.” Das
folgende Kapitel stiitzt sich daher unter anderem auch auf die Ergebnisse der Dissertation
Tiirkische Immigrantenorganisationen in der Bundesrepublik Deutschland von Ertekin
Ozcan. Die Auseinandersetzung mit dem politischen Bestreben der Migrant*innen, um
diese als Akteur*innen herauszustellen, streben Manuela BojadZijev und Titus Engelschall
in jhren Arbeiten an.'* Ebenfalls um Licht auf die Agency der sogenannten Gastarbeiter*in-
nen zu werfen, setzt sich Simon Goeke mit deren Verhiltnis zu den Gewerkschaften
auseinander.

Sein Ziel ist es, die Geschichte der Migration mit jener von sozialen und Arbeitskimpfen
zusammenzudenken, um Traditionslinien zu migrantischen und antirassistischen Bewe-
gungen in den neunziger Jahren nachzeichnen zu kénnen." Auch Josten beschiftigt sich
unter anderem mit der Selbstverortung und den Handlungsspielriumen der Akteur*in-
nen.”” Der Sammelband Der lange Marsch der Migration thematisiert dem Herausgeber
Albert Scharenberg zufolge die Ursachen und Formen der Selbstorganisation insbesondere

im Kontext der politischen und sozialen Ausgrenzung sogenannter Gastarbeiter*innen."

9 Josten 2012, 63.

10 Bojadzijev, Manuela. ,,Antirassistischer Widerstand von Migrantinnen und Migranten in der Bun-

desrepublik: Fragen der Geschichtsschreibung.” 71999: Zeitschrift fiir Sozialgeschichte des 20. und 21.

Jabrhunderts 17, 1 (2002): 125-52: 147; Engelschall, Titus. ,,The immigrant strikes back: Spuren

migrantischen Widerstands in den 60/ 70et-Jahren.* In WiderstandsBewegungen: Antirassismus zavischen

Alltag & Aktion, hrsg. v. Titus Engelschall, Jetti Hahn, Tobias Pieper und Tim Zulich, 43-54.

Betlin/Hamburg: Assoziation A, 2005, 43.

Gocke, Simon. "Wir sind alle Fremdarbeiter!": Gewerfeschaften, migrantische Kampfe und soziale Bewegungen

in Westdentschland 1960-1980. Studien zur Historischen Migrationsforschung 36. Paderborn: Verlag

Ferdinand Schoningh, 2020, 11-13.

12 Josten 2012, 9.

13 Scharenberg, Albert. ,,Einleitung: Der lange Marsch der Migration.* In Der lange Marsch der Migra-
tion: Die Anfinge migrantischer Selbstorganisation in? Nachkriegsdentschland, hrsg. v. Albert Scharenberg,
7—16. Berlin: Rosa-Luxemburg-Stiftung, 2020, 12.

11
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Durch ihre Exklusion habe sich fiir die sogenannten Gastarbeiter*innen eine ,Notwen-
digkeit zur Organisation“'* ergeben, fasst Ozcan zusammen. Die Form der Selbstvertretung
der Arbeitsmigrant*innen, beschreibt Josten, habe sich so in ihrer politischen und sozialen
Ausgrenzung konstituiert und, wie beide Autoren betonen, in Wechselwirkung mit ihrem

“15 entwickelt.'®

sich verindernden ,,Zugang zu den gesellschaftlichen Funktionssystemen
Die Bezeichnung als ,Gastarbeiter*innen® hatte nicht nur Implikationen hinsichtlich sozia-
ler Hierarchien, sondern begrenzte auch den politischen Einfluss der Arbeitsmigrant*innen
aufgrund ihres ,Auslinder*"-Status: Die Allgemeine Verwaltungsvorschrift zur Ausfiih-
rung des Auslindergesetzes schloss die Migrant*innen von den Grundrechten auf
Versammlungs- und Vereinsfreiheit aus. Der Zutritt zu Gewerkschaften und auch deren
Griindung war hiervon jedoch nicht eingeschlossen.'®

Die paradoxe Situation einer direkten Einbindung in betriebliche Abliufe und gleich-
zeitiger Ausgrenzung auf politischer, juristischer und gesellschaftlicher Ebene war laut
Scharenberg eine zentrale Parallele in der Selbstorganisation der Migrant*innen zu Beginn
der Arbeitsmigration in die BRD." Autoren wie Goeke zichen parallel hierzu eine Trennli-
nie zwischen inner- und auferbetrieblicher Selbstvertretung.®® Josten stellt fest, dass die
Selbstorganisation der Arbeitsmigrant*innen auf beiden Ebenen als Gegensatz zur ,,offizi-
ellen Praxis der Offentlichen Reprisentation“® der Wohlfahrtsverbinde und
Gewerkschaften fungierte. Neben den ,Wilden Streiks‘, mit denen die Arbeitsmigrant*in-
nen bereits ab Ende der 1950er Jahre gegen ihre Arbeits- und Wohnbedingungen
protestierten, nahmen im auflerbetrieblichen Bereich zu Beginn die, wie Scharenberg be-
tont, als ,unpolitisch®®* auftretenden Selbsthilfegruppen einen wichtigen Stellenwert als
Form der Selbstvertretung an. Christine Huth-Hildebrandt weist darauf hin, dass die Ge-
setzgebung und die westdeutsche Mehrheitsgesellschaft sich hierbei wechselwirkend
bedingt hitten, in den Augen beider seien die Arbeitsmigrant*innen nicht als politisches
Subjekt wahrgenommen worden.”® Die Bedeutung von Selbsthilfe- und Kulturgruppen
habe, so Titus Engelschall, in ihrem Schaffen von interaktiven Rdumen gelegen, die sich

den diskriminierenden Alltagsbedingungen der Migrant*innen entzogen.*

4 Ozcan, Brtekin. Tiirkische Immigrantenorganisationen in der Bundesrepublif Dentschland: Die Entwicklung
politischer Organisationen und politischer Orientierung unter tirkischen Arbeitsimmigranten in der Bundesrepub-
lik Dentschland nnd Berlin West. 2. Auflage. Berlin: Hitit-Verlag, 1992, 345.

15 Josten 2012, 52.

16 Ebd., 22, 52; Ozcan 1992, 337.

17 Allgemeine Verwaltungsvorschrift zur Ausfithrung des Auslindergesetzes (AuslGVwv) vom 7.
Juli 1967, zit. in Huth-Hildebrandt, Christine. Das Bild von der Migrantin: Auf den Spuren eines Kon-
strukts. Wissen & Praxis 104. Frankfurt am Main: Brandes & Apsel, 2002, 127.

18 Huth-Hildebrandt 2002, 128; Goeke 2020, 328.

19 Scharenberg 2020: Einleitung, 13.

20 Vgl. Goeke 2020, 320.

2l Josten 2012, 10.

22 Scharenberg 2020: Einleitung, 14.

23 Huth-Hildebrandt 2002, 129.

2 Engelschall 2005, 44—45; Scharenberg 2020: Einleitung, 14.
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Die 6ffentliche Aufmerksambkeit fiir die Thematik der sogenannten Gastarbeiter*innen
stieg mit dem 1973 erlassenen Anwerbestopp. Engelschall beschreibt, dass die mit der west-
deutschen Konsolidierungspolitik ~ einhergehenden politischen Entwicklungen die
Arbeitsmigrant*innen offiziell als ,,,Problem fiir den ,gesellschaftlichen Frieden“* mar-
kierten.?® Die Verschlechterung der rechtlichen Bedingungen léste eine verstirkte, und
offentlich prisentere, auflerbetriebliche Organisation der Arbeitsmigrant*innen aus, und
das Misstrauen der Arbeitsmigrant*innen gegeniiber Politik und offentlichen Behorden
stieg, erliutert Karin Hunn. Der inhaltliche Fokus der auflerbetrieblichen Gruppierungen
verschob sich nun ebenso auf die aktive Verinderung der eigenen Lebens- und Arbeitsbe-
dingungen. Jedoch habe eine explizite Benennung der Rassismen und Diskriminierung
vonseiten der Arbeitsmigrant*innen Josten zufolge noch nicht stattgefunden.”” Die gesell-
schaftliche Abweisung wuchs gegentiber den sogenannten Gastarbeiter*innen im Laufe der
1970er Jahre und Begriftlichkeiten wie ,Uberfremdung fanden wieder hiufiger Verwen-
dung. 1984 erlie8 die Bundesregierung das Gesetz zur Forderung der Riickkehrbereitschaft
von Auslindern.” Entgegen dieser Entwicklung schlossen sich die politisch aktiven Arbeits-
migrant*innen ab den 1980er Jahren vermehrt zu institutionalisierten Selbstvertretungen
zusammen.®’ Ozcan nennt dies die ,Niederlassungsphase®®! der sogenannten Gastarbeiter*in-
nen, in der versucht worden sei, eine allgemeine Interessenvertretung der
Einwanderer*innen zu organisieren.*> Zuvor waren die auflerbetrieblichen Gruppierungen
meist an die jeweiligen Nationalititen der Arbeitsmigrant*innen gebunden gewesen. Scha-
renberg verweist daher auch darauf, dass die Frage der Selbstorganisation stets auch aus der
spezifischen Perspektive der jeweiligen migrantischen Community betrachtet werden
misse.” So habe auch die im Herkunftsland erfahrene Politisierung sowie die dortigen po-
litischen Entwicklungen die Selbstorganisation der sogenannten Gastarbeiter*innen
beeinflusst.*

Eine vergeschlechtlichte Perspektive auf die Thematik der Selbstvertretung sogenannter
Gastarbeiter*innen bleibt in den genannten Werken weitgehend aus. So verweist Engel-
schall zwar darauf, dass Frauen 1973 etwa 30 Prozent der in der Bundesrepublik lebenden
Arbeitsmigrant*innen ausmachten, und Simon Goeke betont die Bedeutung dieser Frauen

«3s

als Arbeiterinnen, anstelle von ,mitreisende[n] Ehefrauen“®, eine Betrachtung

2 Engelschall 2005, 53.

26 Ebd.

27 Goeke 2020, 321, 330; Hunn, Karin. "Nchstes Jabr kebren wir zuriick ...": Die Geschichte der tiirkischen
"Gastarbeiter' in der Bundesrepublik. Moderne Zeit 11. Géttingen: Wallstein Verlag, 2012, 386; Josten
2012, 58-59.

28 Ebd., 24.

29 Ebd.; Goeke 2020, 321.

30 Bojadzijev 2002, 143.

31 Ozcan 1992, 76.

32 Ebd.

3 Goeke 2020, 330; Scharenberg 2020: Einleitung, 16.

3 Josten 2012, 59; Ozcan 1992, 76.

35 Goeke 2020, 58.
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frauenspezifischer Selbstorganisation wird unter Ausnahme des Wilden Streiks bei Pier-
burg, der 1973 von migrantischen Frauen angefiihrt wurde, jedoch nicht unternommen.*
Studien wie Jennifer Millers Her Fight is Your Fight iber den Pierburg-Streik und Huth-
Hildebrandts Das Bild der Migrantin betonen die Rolle der Arbeitsmigrantinnen und die
Verbindung von Geschlecht und Arbeitsmigration in zeitgenossischen Betrachtungen. Je-
doch wandeln sie diese Kenntnis — von der Benennung, dass derartige ,Bilder eines

«37

Andersseins“?” sich in der Selbstvertretung der Arbeitsmigrant*innen widergespiegelt hit-

ten, abgesehen — nicht in eine geschlechtsspezifische Untersuchung der Selbstorganisation

um.’®

Migrantische Frauenselbstorganisation

Bislang fehlt, wie Helen Schwenken bereits 2010 kritisierte, eine umfassende Untersuchung
oder ein Uberblickswerk zur Geschichte selbstorganisierter Migrantinnen in der Bundesre-
publik, was der Thematik der Selbstorganisation von Arbeitsmigrant*innen entspricht.”
Die im Folgenden verarbeiteten Werke betrachten meist die Entwicklung der Selbstvertre-
tung migrantischer Frauen von den 1970er bis in die 1990er Jahre. Um sich dem
Forschungsgegenstand aus der Perspektive der Akteurinnen selbst zu nihern, wird in den
Sammelwerken Migrantischer Feminismus in der Franen:Bewegung in Deutschland sowie
Was erreicht? Frauenbewegte Lebensgeschichten aus der Sicht unterschiedlicher Kulturen die
Methode der Oral History genutzt.* Beide Veréffentlichungen erginzen die Geschichte der
bundesdeutschen Frauenbewegung durch den Blickwinkel migrantischer Frauenorganisa-

tionen.*” Aus der Herausstellung der ,Verflechtungen der Geschichte der deutschen

4

Frauen:bewegung und der Migrationsgeschichte“** solle sich ein neuer geschichtswissen-

schaftlicher Zugang zu bisher separat voneinander betrachteten Bereichen ergeben.*
Der Frage, wie die migrantischen Frauen sich zur deutschen Frauenbewegung positio-
nierten und wie sich diese Beziehung im Laufe der zweiten Hilfte des 20. Jahrhunderts

verinderte, geht die Soziologin Helen Schwenken in ihrem  Aufsatz

36 Goeke 2020, 58-59; Engelschall 2005, 43.

37 Huth-Hildebrandt 2002, 127.

3 Ebd., 76, 127; Miller, Jennifer. ,,Her Fight is Your Fight: ,Guest Worker® Labor Activism in the
Early 1970s West Germany.* International Labor and Working-Class History 84 (2013): 226—47.

3 Schwenken, Helen. ,,Frauenbewegungen in der Migration: Zur Selbstorganisierung von Migran-
tinnen in der Bundestepublik Deutschland.” In Frauenbewegungen weltweit: Aufbriiche, Kontinuititen,
Verdinderungen, hrsg. von llse Lenz, Michiko Mae und Karin Klose, 133—66. Geschlecht und Ge-
sellschaft 18. Wiesbaden: VS Verlag fiir Sozialwissenschaften, 2000, 910.

40 Franken, Irene, Shirin Jazaeri und Renate Staudenmeyer. ,,Einleitung. In Was erreicht? Frauenbewegte
Lebensgeschichten ans der Sicht unterschiedlicher Kulturen, hrsg. v. Irene Franken, Shirin Jazaeri und Re-
nate Staudenmeyer, 13—19. Kéln: Schmidt von Schwind, 2001; Gutiérrez Rodriguez, Encarnacion
und Pinar Tuzcu. ,,Einleitung”. In Migrantischer Feminismus in der Frauen:Bewegung in Dentschland
(1985-2000), hrsg. v. Encarnacién Gutiérrez Rodriguez und Pinar Tuzcu, 9-31. Munster: edition
assemblage, 2021, 10.

41 Franken/Jazaeri/Staudenmeyer 2001, 13-19. Gutiérrez Rodriguez/Tuzcu: Einleitung 2021, 10.

42 Gutiérrez Rodriguez/Tuzcu 2021: Einleitung, 29.

4 Ebd.; Franken; Franken/Jazaeri/Staudenmeyer 2001, 14.
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Migrantinnenorganisation. Zur Selbstorganisierung von Migrantinnen nach.* Sie bezieht
sich hierbei unter anderem auf ihre Forschung zu den Traditionslinien und Entwicklungen
migrantischer Frauenorganisationen in der Bundesrepublik und nutzt diese als Basis fir
ihre sozialwissenschaftliche Gegenwartsanalyse.* Die Bedeutung dieser Entwicklungslinien
tir den zeitgendssischen Diskurs betont auch Nuria Cafaro in ihrem Beitrag Selbstorgani-
sterung von Migrantinnen in Westdeutschland.** Der Fokus der Untersuchung zur
Selbstorganisation migrantischer Frauen liegt vor allem auf formalen Gruppen und Netz-
werken. In ihren Griindungen spiegelten sich, wie Schwenken es ausdriicke, ,langfristige

Migrationsprozesse“*’

wider, welche die Vergangenheit und Gegenwart der Frauen prigten.
Die Grenzen und Formen ihrer Organisierung basierten nicht nur auf den politischen und
juristischen Strukturen im Einwanderungsland und der dort erfahrenen Exklusion und Dis-
kriminierung, sondern auch den Erfahrungen aus und Beziechungen zu den Heimatlindern
der Migrantinnen. Eleonore Kofman betont in ihrer pan-europiiischen Betrachtung Gen-
der and International Migration in Europe eine wesentliche Erginzung fiir die Geschichte
weiblicher Migrantinnen: Die Selbstorganisation sei maf$geblich von der Rolle der Frau in-
nerhalb ihrer jeweiligen migrantischen Gemeinschaft beeinflusst worden.*
Frauenbewegte Migrantinnengruppen hitten sich in den 1970er Jahren fast ausschlief3-
lich unter der Kategorie des Herkunftslandes zusammengefunden, da, Schwenken zufolge,
ihre Herkunft den Migrantinnen zu dieser Zeit als primirer Orientierungspunkt der Selbst-
verortung gedient habe. Zudem habe noch wenig Austausch zwischen der migrantischen
und der BRD-Frauenbewegung stattgefunden. Hiermit im Einklang zu verstehen ist auch,
dass die herkdmmliche Trennung zwischen Selbsthilfegruppen und politischen Organisati-
onen nicht auf migrantische Frauengruppen in der BRD anzuwenden sei.®” Ab den

achtziger Jahren hitten die Gruppierungen ,organisatorisch ausdifferenzierte[re] Infra-

«s50 «s1

struktur[en] angenommen, und sich meist als eingetragene[r] Verein

institutionalisiert, eine Parallele zu den Entwicklungslinien selbstorganisierter Arbeitsmig-
rant*innen.’* Der Erste gemeinsame Franenkongress auslindischer und deutscher Frauen

1984 habe, so Cafaro, zudem den Ausgangspunkt fiir eine vermehrte Zusammenarbeit

4 Schwenken 2010, 910.

4 Schwenken, Helen. ,,Frauenbewegungen in der Migration: Zur Selbstorganisierung von Migran-
tinnen in der Bundesrepublik Deutschland.” In Frauenbewegungen weltweit: Aufbriiche, Kontinuitéten,
Verdnderungen, hrsg. von llse Lenz, Michiko Mae und Karin Klose, 133—66. Geschlecht und Ge-
sellschaft 18. Wiesbaden: VS Verlag fiir Sozialwissenschaften, 2000, 133.

4 Cafaro, Nuria. ,,Selbstorganisierung von Migrantinnen in Westdeutschland.* Letzte Aktualisierung
21.07.2023, https://www.digitales-deutsches-frauenarchiv.de/themen/selbstorganisierung-von-
migrantinnen-westdeutschland.

47 Schwenken 2000, 148.

4 Kofman, Eleonore, Annie Phizacklea, Parvati Raghuram und Rosemary Sales. Gender and interna-
tional migration in Europe: Employment, welfare, and politics. Gender, racism, ethnicity. London:
Routledge, 2010, 163.

49 Schwenken 2000, 138, 148. Schwenken 2010, 910-913.

50 Schwenken 2010, 913.

51 Ebd.

52 Ebd.
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zwischen den organisierten Migrantinnen und der bundesdeutschen Frauenbewegung dar-
gestelle.”® Schwenken argumentiert jedoch auch, dass das Verbleiben in einem
hierarchischen Denken, in dem die Migrantinnen sich nicht als gleichwertige Akteure son-
dern eher als neues Objekt der Emanzipation angesehen fiihlten, die Beziehung bis in die
neunziger Jahre geprigt habe.>* Im Kontext der erneut ansteigenden fremdenfeindlichen
Atmosphire Ende der 1980er Jahre und den Pogromen in West- und Ostdeutschland fand
die Selbstorganisation von Migrantinnen ihren Héhepunkt. Cafaro zufolge entwickelten
sich mit einem neuen Aktivismus einhergehend vermehrt gemeinsame migrantische Per-
spektiven.>®

Thematisch waren die Frauenorganisationen zwischen den 1970er und 2000er Jahren
von Beginn an divers aufgestellt, was Cafaro zufolge thematische Uberschneidungen mit
anderen sozialen Bewegungen charakteristisch fiir migrantische Frauenorganisationen ge-
macht habe. Sie zihlt Arbeitsbedingungen und Entlohnung, ,geschlechts- und

migrationsspezifische Gewalt“>

und binationale Partner*innenschaften als Schwerpunkte
auf. Zusitzlich nennt Schwenken Frauenhandel, rassistische Strukturen und institutionali-
sierte Politik in der BRD als Themenkomplexe sowie Politik und Gesellschaft im
Herkunftsland. Inwiefern sich Gruppierungen als feministisch oder politisch definierten,
fiel sehr unterschiedlich aus. Insbesondere in den sechziger und siebziger Jahren, verweist
Schwenken, hitten Organisationen sich jedoch weniger deutlich positioniert. Ihr zufolge sei
dies ein Versuch gewesen, eine groflere Bandbreite an migrantischen Frauen anzusprechen.>”
Die sogenannten Gastarbeiterinnen werden in der Forschungsliteratur nicht als eigene Ge-
neration migrantischer Frauenorganisation behandelt. Eine spezifische Analyse der
Identitit und Lebensrealitit als Arbeitsmigrantin bleibt selbst in einem Interview mit zwei

Vertreterinnen der Frauengruppe der Griechischen Gemeinde K6ln, die von sogenannten

Gastarbeiterinnen gegriindet wurde, in Was erreicht? auf der Strecke.*®

Die Koreanische Frauengruppe in Deutschland
»Deutschlands vergessene Gastarbeiterinnen’®

Zwischen den Jahren 1965 und 1976 migrierten Giber 10000 Siidkoreanerinnen als Kran-
kenpflegepersonal in die Bundesrepublik Deutschland. Sie bildeten zu dieser Zeit die grofite

5 Cafaro 2023.

5 Schwenken 2010, 911f.

5 Cataro 2023.

5 Ebd.

57 Schwenken 2000, 134, 142; Schwenken 2010, 910-913.

38 Frauengruppe der Griechischen Gemeinde Kéln e.V. ,,Wir miissen die Gemeinsamkeiten finden.
Interview mit Sophia Georgallidis und Vivi Papanayotou®. In Was erreicht? Frauenbewegte I ebensge-
schichten ans der Sicht unterschiedlicher Kulturen, hrsg. v. Irene Franken, Shirin Jazaeri und Renate
Staudenmeyer. 50-67. Kéln: Verlag Schmidt von Schwind, 2001.

59 Stokes 2020, 47.

89



LINDA GIACOBELLO

Gruppe auflereuropiischer Pflegekrifte in der BRD.* Trotzdem werden sie, so Lisa Hart-
mann, in Veroffentlichungen tiber die Arbeitsmigration nach Westdeutschland in den
1960er und 1970er Jahren meist tibergangen.®' Die Behandlung der sogenannten Gastar-
beiter*innen beschrinkt sich meist, wie bei Josten, auf Migrant*innen aus Stideuropa und
Nordafrika, weshalb Young-Sun Hong die koreanischen Migrant*innen auch als ,verges-
sene Gastarbeiter“ bezeichnet.”” BojadZijev fuhrt diese Vernachlissigung auf die
Verkntipfung des Bildes der Arbeitsmigrant*innen mit der Arbeit in Fabriken zuriick, der
Krankenpflege Sektor passe nicht in die zeitgendssische Erzihlung tiber die sogenannten
Gastarbeiter*innen.**

Zu Beginn der sechziger Jahre bestand ein akuter Personalmangel im bundesdeutschen
Gesundheitswesen. Dies sei, so Hong, nicht nur auf eine durch das Wirtschaftswachstum
bedingte sinkende Attraktivitit des Berufs der Krankenschwester zurtickzufiihren, sondern
auch auf eine Uberalterung der christlichen Orden, die bis dahin einen Grofiteil des Pflege-
personals gestellt hatten. Da ein dhnlicher Mangel an ausgebildetem Personal auch in den
anderen europiischen Staaten bestand, hatten die Orden bereits 1959 begonnen, Kranken-
pflegerinnen aus dem nichteuropiischen Ausland anzuwerben, was jedoch dem damaligen
Auslindergesetz widersprochen hatte.® Die siidkoreanische Regierung unter Park Chung
Hee beabsichtigte, die Wirtschaft Stidkoreas, einem der drmsten Linder der Welt zu dieser
Zeit, mit Hilfe eines gelenkten ,Arbeitskrifteexports® zu stirken.¢” Doch auch fiir die po-
tentiellen ~ Arbeitsmigrantinnen  selbst  zihlt Hartmann eine Mehrzahl an
Auswanderungsmotiven auf. Neben der Chance auf bessere Verdienst- und Weiterbil-
dungsméglichkeiten, seien insbesondere die Flucht vor den innenpolitischen Verhiltnissen
und eine Faszination mit Westeuropa zu nennen.®® Unter der Begriindung, ,, Entwicklungs-
hilfe fir Korea“® leisten zu wollen, begann Mitte der Sechziger Jahre die offizielle

Anwerbung koreanischer Krankenschwestern. Dies geschah zu Beginn in Form von

60 Hyun, Martin. Die koreanischen Arbeitsmigranten in Dentschland. Bonn: Universitits- und Landesbibli-
othek Bonn, 2018, 218; Suda, Kimiko, Sabrina Jasmin Mayer, und Christoph Nguyen.
»~Antiasiatischer Rassismus in Deutschland.” Awus Politik und Zeitgeschichte 70, 42—44 (2020): 39—44,
43,

6l Hartmann, Lisa. ,,Die siidkoreanischen Migranten und ihre Integration in Deutschland.* In Mzg-
ration und Integration als transnationale Heransforderung: Perspektiven ans Deutschland und Korea, hrsg. v.
Klaus Stiitwe und Eveline Hermannseder, 125-52. Wiesbaden: Springer Fachmedien Wiesbaden,
2016, 125.

62 Hong, Young-Sun. , Entwicklungsutopien und globale Identititen: Stidkoreanische Kranken-
schwestern in der Bundesrepublik Deutschland der 1960er und 1970er Jahre.“ In
Entwicklungswelten: Globalgeschichte der Entwicklungszusammenarbeit, hrsg. v. Hubertus Bischel und Da-
niel Speich, 207-39. Globalgeschichte 6. Frankfurt am Main: Campus, 2009, 215.
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sogenannten Sammelverfahren, in denen Vertreter*innen der koreanischen Botschaft den
Krankenhiusern direkte Angebote machten.” Da die Bundesregierung zunichst lediglich
auf ein Anwerbeabkommen mit den Philippinen hingearbeitet hatte, wurde erst Ende der
1960er Jahre die Anwerbung der Koreanerinnen auch 6ffentlich-rechtlich mit der Unter-
zeichnung der Grundsdtze fiir die Anwerbung koreanischer Krankenpflegekrifte
kanalisiert.”?

Fir etwaige internationale Abkommen hatte die Park-Regierung 1965 die Korea
Overseas Development Corporation (KODC) gegriindet. Diese ,halbstaatliche Organisa-
tion“”? vertrat die siidkoreanische Regierung im Programm zur Beschéiftigung examinierter
koreanischer Krankenschwestern und Krankenpflegehelferinnen in deutschen Krankenhiiu-
sern, das Anfang 1971 die zweite Phase der legalen Arbeitsmigration aus Stidkorea
einleitete.”” Das Programm zwischen der KODC und der Deutschen Krankenhausgesell-
schaft e.V. (DKG)bildete von diesem Zeitpunkt an die Basis der Migration stidkoreanischer
Krankenschwestern nach Westdeutschland.” Mit einem Abkommen, das nicht zwischen
zwei Staaten geschlossen wurde, habe sich die Arbeitsmigration des koreanischen Pflegeper-
sonals, wie Hartmann aufweist, von den anderen sogenannten Gastarbeiter*innen, selbst
den stidkoreanischen Bergarbeitern, unterschieden.” Festgelegt wurde im Programm zur
Beschiftigung examinierter koreanischer Krankenschwestern und Krankenpflegehelferinnen,
wie viele und welche Koreanerinnen in den folgenden Jahren angeworben werden sollten.
Gesucht wurden Frauen mit ,berufliche[r], gesundheitliche[r] und charakterliche[r] Eig-
nung: nicht schwanger, zwischen 18 und 40“.”° Zudem definierte das Programm die
vorgesehene Arbeit der Arbeitsmigrantinnen, wobei zwischen ,Krankenschwestern® und
,Krankenpflegehelferinnen® unterschieden wurde.”” Erstere hatten meist ein Studium in
Stidkorea absolviert, das in seiner medizinischen Qualifizierung weit tiber den Rahmen der
bundesdeutschen Krankenpflegeausbildung hinaus ging, wihrend die Ausbildung zur
Krankenpflegehelferin in speziell an die BRD angepassten Schulen absolviert wurde.”® Der
Beruf der zweiten Gruppe hatte bis zu diesem Zeitpunkt nicht in Stidkorea existiert, da,
begriindet Christa Stolle, die Pflege traditionell als Verantwortung der Familienangehorigen

angeschen worden sei.”
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Zusitzlich zu ihren Arbeitsvertrigen, die oft nur auf Deutsch zur Verfiigung gestellt
wurden, sollten die angeworbenen Krankenpflegerinnen mit Informationsmaterial versorgt
werden.® Auffillig ist, dass im Programm lediglich von Broschiiren tiber die Arbeit im
Krankenhaus die Rede ist, ohne Bezugnahmen auf das anderweitige Leben der Koreanerin-
nen in der BRD. Hartmann verweist zudem darauf, dass das Ausmaf der Umsetzung der
im Programm vorgesehenen Sprach- und Arbeitseinfithrungskurse stark von den jeweiligen
arbeitgebenden Krankenhiusern abhingig gewesen sei.®' Zudem habe sich, fithrt Yoo aus,
die im Abkommen vereinbarte Sozialberatung bundesweit nur in 13 Stellen im Sozialdienst
verwirklicht, denen zudem keine ausschlaggebende Autoritit gegeniiber den Krankenhiu-
sern zugeschrieben worden sei. Wie lang die Koreanerinnen in der BRD bleiben konnten,
war von ihrer Arbeitserlaubnis abhingig, die mit ihrer Aufenthaltserlaubnis verkniipft und
meist zu Beginn auf drei Jahre befristet war. Diese Verkniipfung habe Yoo zufolge mafigeb-
lich die Méglichkeit eines Arbeitgeberwechsels erschwert.*> Dies stellte insbesondere eine
Problematik dar, da, so Hong, die Erwartungen an das deutsche Gesundheitswesen der
meist aus vergleichsweise privilegierten Verhiltnissen stammenden Krankenschwestern oft-
mals enttduscht worden seien. So gehe aus Erfahrungsberichten hervor, dass in vielen
Krankenhiusern Aufgaben mit wenig Ansehen wie Reinigung und hauswirtschaftliche Ti-
tigkeiten auf die Arbeitsmigrantinnen ausgelagert worden seien.*> Hartmann und Hong
erkliren, dass das deutsche Personal vor allem die Sprachbarriere als Grund fiir die Diskri-
minierung der koreanischen Krankenschwestern angefiihrt habe.*

Einen derartigen Autonomieverlust durch Sprachbarrieren beschreibt auch die spitere
Mitbegriinderin der Koreanischen Frauengruppe Kook-Nam Cho-Ruwwe riickblickend in
einem Gesprich mit anderen migrantischen Aktivistinnen.® Die fehlende Méglichkeit, sich
zu verstindigen, bedeutete fir die Koreanerinnen, wie in einem Vortrag von Vertreter*in-
nen der Frawengruppe aus dem Jahr 1979 deutlich wird, neben der fehlenden
Zuginglichkeit zu juristischer Aufklirung auch soziale Isolation.* Hartmann beruft sich
auf eine Studie von Do-Jin Yoo aus dem Jahr 1975, in der eine Vielzahl an Koreanerinnen
angegeben hitten, sich in den Wohnheimen, die sie mit ihren deutschen Kolleginnen teil-

ten, ausgegrenzt zu fithlen. 25% der Befragten hitten zudem beschrieben, den Grofiteil ihrer
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92



EIN ZUHAUSE IM EINWANDERUNGSLAND

Freizeit ginzlich allein zu verbringen."” Mit ihren Sorgen seien die Frauen jedoch von kei-
nem Netzwerk aufgefangen worden, erliutert Hong. Da ihm zufolge sowohl der deutsche,
als auch der koreanische Staat die Krankenpflegerinnen lediglich als Objekte ihrer politi-
schen Strategien behandelt hitten, habe es an offiziellen Stellen gefehlt, die die Frauen
aufkliren und vertreten hitten konnen.* Dies sei, Hartmann zufolge, Anhaltspunke fur die
koreanischen Migrantinnen gewesen, sich in eigenen religiésen Gemeinden und ersten For-

men der Interessenvertretung zusammenzufinden.¥
Entstehungskontext und Selbstverstdandnis

Mitte der siebziger Jahre bildeten sich erste Selbsthilfegruppen koreanischer Frauen, die sich
in Zielen wie einem Arbeitgeberwechsel oder einer Verlingerung des Arbeitsvertrages ge-
genseitig unterstiitzten.” In Berlin entwickelte sich eine solche Gruppe 1974 tiber den
Kontakt zu koreanischen Studentinnen heraus, in Miinchen und Heidelberg griindete sich
eine Frauengruppe aus Mitgliedern des Forums fiir Demokratie in Siidkorea, die ihre Stim-
men als Frauen in der gemischtgeschlechtlichen Gruppe nicht gehort sahen.” Inspiriert
vom, von den Vereinten Nationen ausgerufenen, internationalen Jahr der Frau 1975 fand
ein Jahr darauf die erste bundesweite Vernetzung dieser Gruppen in Heidelberg statt. Zur
Tagung unter dem Thema ,,Die Anfinge der Frauenbewegung und die gesellschaftliche Po-

«
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sition der koreanischen Frauen in Kore erschienen der Zeitschrift der Koreanischen

Frauengruppe in Deutschland zufolge Frauen aus SO verschiedenen deutschen Stidten.”
Mehrere Mitglieder der Franengruppe, die Jung-Sook Yoo fiir ihre Arbeit Koreanische Im-
migranten in Deutschland interviewt hat, berichten, dass auf den darauffolgenden
Tagungen die Frage einer bundesweiten Organisation aufgekommen sei. Jedoch habe noch
ein einendes Element gefehlt, zudem sei die Frage, ob die Gruppeninteressen primir in der
BRD oder in Stidkorea liegen sollten, ein Streitpunkt gewesen.”

Auf der dritten Tagung im Mai 1977 sei dann das Thema der ersten unfreiwilligen

Riickfithrungen koreanischer Krankenschwestern aus den stiddeutschen Bundeslindern in
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den Fokus gertickt.” Zwar waren die Krankenpflegerinnen noch nicht vom Anwerbestopp
1973 betroffen gewesen, weil die Abkommen mit Siidkorea als Entwicklungshilfe behan-
delt wurden, doch der Abklang des sogenannten Wirtschaftswunders brachte auch
Verinderungen im Gesundheitssektor mit sich. 1977 wurde so das Krankenversicherungs-
Kostendimpfungsgesetz erlassen und da, begriindet Cafaro, das Gesetz es vorsah, bundes-
deutsche und EG-Biirger*innen bei Entlassungen den Vorrang zu lassen, seien die
auflereuropidischen Krankenpflegerinnen tiberproportional von den Sparmafinahmen be-
troffen gewesen.”® Zudem habe die internationale Entspannungspolitik zu dieser Zeit,
Hong und Yoo zufolge, die Moglichkeit eréffnet, vermehrt Personal aus osteuropiischen
Lindern anzuwerben.” Die Arbeitserlaubnis der koreanischen Arbeitsmigrantinnen bil-
dete die Grundlage fiir ihre Aufenthaltserlaubnis.”® Daher bedeutete die Berufung der
Arbeitgeber auf die vom Abkommen geregelte dreijihrige Frist der Arbeitsvertrige, deren
Verlingerung einem zeitgendssischen Artikel der Journalistin Sibylle Plogstedt zufolge bis
zu diesem Zeitpunkt Routine gewesen war, fiir viele Koreanerinnen die Gefahr einer baldi-
gen Ausweisung.” Plogstedt berichtete von Betroffenen, die eine neue Stelle im weniger
betroffenen Norden der BRD gesucht hitten, aber auch von einer Vielzahl, die nach Nord-
amerika ausgewandert seien.'” Wie auch die Analyse der Selbstorganisierung anderer
sogenannter Gastarbeiter*innen-Gruppen ergibt, zeichnete sich bei den koreanischen Ar-
beitsmigrantinnen ein Politisierungprozess bereits bestehender Selbsthilfestrukturen
infolge einer akuten Gefihrdung ihres Aufenthaltsstatus ab.

Insbesondere die Idee der Riickkehr nach Stidkorea jedoch, die einer Mehrzahl der ko-
reanischen Krankenschwestern bevorstand, erldutert Stolle, sei auf Ablehnung bei diesen
gestoflen.’” Denjenigen unter ihnen, die eine spezifisch fiir Deutschland zugeschnittene
Pflegeausbildung gemacht hatten, standen keine passenden Arbeitsstellen in Stidkorea zur
Verftigung. Doch auch kulturelle Griinde hitten, Berichten der Caritas zufolge, auf die sich
Plogstedt bezog, Probleme bei der Reintegration mit sich gebracht. Hierzu gehorte die
Angst vor Vorurteilen im Heimatland gegentiber einer méglichen Beeinflussung der Ar-
beitsmigrantinnen durch westliche Frauenbilder und die Sorge, zu alt fiir eine Heirat in

Stidkorea geworden zu sein. Plogstedt kritisierte an dieser Stelle einen Mangel an staatlicher

% Yoo 1990, 211.

% Aktas/Cho-Ruwwe/Yeter/Naqushband 2019, 156; Cho-Ruwwe, Kook-Nam. ,,Wer sich nicht be-
wegt, splirt ihre Fesseln nicht: Koreanische Frauen in Deutschland.* In Migrantischer Feminismus in
der Franen:Bewegung in Deutschland (1985-2000), hrsg. v. Encarnacién Gutiérrez Rodriguez und Pinar
Tuzcu, 117-43. Minster: edition assemblage, 2021, 233.

97 Hong 2009, 215; Yoo 1996, 29.

% Cafaro 2023.

9 Plogstedt, Sibylle. ,,2000 mufiten nach Korea zuriick.” Courage: Berliner Fraunenzeitung 3, 4 (1978):
27-28, 27; Stolle 1990, 51-52.

100 Plogstedt 1978, 27.

101 Stolle 1990, 48.

94



EIN ZUHAUSE IM EINWANDERUNGSLAND

Unterstiitzung fiir die Riickkehrerinnen sowie auch die fehlende Bereitschaft fiir Verhand-
lungen.'**

Derartige Verhandlungen jedoch beabsichtigten die koreanischen Frauengruppen, um
ihr Bleiben in der BRD zu sichern, und organisierten sich 1977 fiir die bundesweite Unter-
schriftenaktion Nicht mebr gebraucht?® erstmalig als Koreanische Frauengruppe in
Deutschland.” Cho-Ruwwe bezeichnet diese erstmalige Umsetzung der theoretisch disku-
tierten frauenbewegten Ziele als ,Beginn der koreanischen Frauenbewegung in
Deutschland“.'” In einem Aufruf an die bundesdeutsche Regierung schilderte die Gruppe
ihre Situation und forderte die Gewihrung einer unbefristeten Aufenthaltserlaubnis ein-
hergehend mit dem Recht auf Arbeitslosengeld.'* Die Entstehung der Gruppe ging somit
auf ein Ziel zurtick, das aus einer spezifischen Situation der Arbeitsmigration entstand, ist
jedoch durch die Kreuzung mit den frauenspezifischen Problemen der Koreanerinnen
ebenso als frauenemanzipatorischer Akt zu verstehen. Auf diese frauenspezifischen Schick-
sale wie der Frage nach Heirat und der Situation von Miittern, berief sich die Gruppe in
ihrem Aufruf in der deutschen feministischen Zeitschrift Courage, in dem sie auch das
Schicksal ihrer deutschen Kolleginnen mit dem drohenden Personalmangel thematisierten,
was als Versuch der Solidarisierung betrachtet werden kann.'”” Wie auch bei anderen mig-
rantischen Frauenorganisationen in der BRD spielten also nicht nur die im
Einwanderungsland erfahrenen Diskrimminierungsformen, sondern auch die patriarchalen
Strukturen und das in ihrem Heimatland vorherrschende Frauenbild eine ausschlagge-
bende Rolle fir die Entwicklung der Koreanischen Frauengruppe.

Die Gesamtheit der Aktionen und ihre Hintergriinde dokumentierte die Koreanische
Frauengruppe 1979 in einem Sammelband, aus dem unter anderem hervorgeht, dass sie mit
der finanziellen und organisatorischen Unterstiitzung des Caritasverbands im Mirz 1978
in Berufung auf eine erfolgreiche Unterschriftenaktion eine mehrtigige Veranstaltung in
Miinster organisierte. Diese umfasste Erfahrungsberichte von Betroffenen, eine Pressekon-
ferenz und eine im WDR tibertragene Podiumsdiskussion zwischen Vertreter*innen der

Frauengruppe, der Bundes- und Landesregierungen, der DKG und der Caritas.'® Als
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Erfolg der Frauengruppe bewertet Cafaro den Beschluss des Bundesrats zur Anderung der
Allgemeinen Verwaltungsvorschriften zum Auslindergesetz am 2. Juni 1978. Den Arbeits-
migrantinnen sollte von nun an eine unbefristete Aufenthaltsgenehmigung nach finf
Jahren Arbeitsaufenthalt und eine Aufenthaltsberechtigung nach acht Jahren erteilt wer-
den.'” Stolle fihrt diese Verinderung auf die Medienprisenz zuriick, die, wie Cho-Ruwwe
betont, eine erstmalige offentliche Aufmerksamkeit fiir die koreanischen Arbeitsmig-
rant*innen bedeutet habe.'® Neben der Ubertragung im WDR berichtete eine Vielfalt an
Zeitungen, auch auf8erhalb der BRD, iiber die Aufrufe der Fraunengruppe.'' Die Fraunen-
gruppe selbst stellte in ihrer Dokumentation insbesondere den wachsenden Zulauf zur
Gruppe als Erfolg der Unterschriftenaktion heraus."* Ihr Einfluss auf die eigenen juristi-
schen Konditionen habe Cho-Ruwee zufolge zum offiziellen Zusammenschluss der
Ortsgruppen ermutigt, sie sehe die Frauengruppe daher als Ort der Selbstbewusstseinsent-
wicklung und Politisierung.'® Ein solcher ,Bewusstseinsprozess‘ spiegelt sich auch in der
Dokumentation der Gruppe wider. Nicht nur stellten die Frauen ihre Bedeutung fur die
bisherige Entwicklung der BRD heraus, auch forderten sie in Antwort auf die Anderung
der Verwaltungsvorschrift weiterfiihrende Erlduterungen von den verantwortlichen Politi-
ker*innen ein.'**

€115

Im September 1978 versammelten sich 60 ,Mitfrauen'"> in Frankfurt am Main fiir die

Griindungsvollversammlung der Koreanischen Frauengruppe in Deutschland. Obwohl auch
Studentinnen Teil der Gruppe waren, betont Yoo, dass die Krankenschwestern von Beginn
an die Mehrheit bildeten."*® Die Identifikation der Frauengruppe als Arbeitsmigrantinnen
spiegelte sich bereits im Rahmen der Unterschriftenaktion wieder, in einem offenen Brief
berichteten sie iiber das Schicksal der koreanischen Krankenschwestern aus der Wir-Per-
spektive und zogen Parallelen zu anderen Gastarbeiter*innengruppen.’” Rickblickend
stellte Mitglied Soon-Im Kim-Morris in ihrem Vorwort zur Dokumentation 25 Jahre Kore-
anische  Krankenschwestern — in  Deutschland  fest, dass die Frauengruppe die
diskriminierenden Umstinde genutzt und ihre Selbstvertretung im Anderssein konstituiert

habe."® Cho-Ruwwe verweist darauf, dass, neben den politischen Anliegen, die
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Identititssuche der Frauen im Fokus gestanden habe und macht damit auch auf die Inter-
sektionalitit der von den Koreanerinnen erfahrenen Diskriminierung aufmerksam: Ihre
Exklusion in der weilen Mehrheitsgesellschaft der BRD kénne demnach nur in Kombina-
tion mit ihrer patriarchalen Benachteiligung in Siidkorea und durch koreanische Minner
in ihrer Community als Ausgangspunkt ihres Handelns verstanden werden.'” Als Gegen-
entwurf zu diesen Hierarchien seien die Strukturen der Koreanischen Frauengruppe zu
verstehen. Nicht nur habe die Gruppe etabliert, dass alle Mitglieder sich entgegen koreani-
scher Traditionen mit Vornamen ansprechen sollten, auch habe sie die Organisation
basisdemokratisch strukturiert.’*® Basisdemokratie und Dezentralisierung hitten auch die
interviewten Vertreterinnen bei Yoo als leitende Ideen definiert, wozu auch die Bedeutung
der Nutzung des privaten Raums in den Wohnungen der Mitglieder gehort habe.'*!
Neben dieser Abgrenzung zu Teilen der koreanischen Kultur, habe Korea, Yoo zufolge,
jedoch als ausschlaggebende einende Basis fiir die Gruppe gedient.'” Auch Cho-Ruwwe
nennt die gemeinsame Verbindung zu Korea als stirkendes Element fiir die Anfinge der
Frauengruppe. Sie habe die Gruppe zu einem Ort, an dem eine Erklirung fiir den eigenen
kulturellen Hintergrund tiberfliissig gewesen sei, zu einem ,Zuhause im Einwanderungs-
land“'* gemacht.’ Das Bediirfnis, zunichst untereinander voneinander zu lernen, habe
die Frauengruppe dazu verleitet, ihre Bildungsseminare und offentlichen Veranstaltungen

bis in die neunziger Jahre ausschliellich auf Koreanisch zu halten.'
Arbeitsschwerpunkte und Selbstverortung

Geprigt seien die Frauen ebenfalls durch die damalige Abneigung gegentiber politischem
Aktivismus in der siidkoreanischen Gesellschaft gewesen, erzihlt Cho-Ruwwe. So habe die
Koreanische Frauengruppe, wie Yoo verweist, stets mit ihren Aktivititen auf sozial-politische
Verinderungen hingearbeitet, jedoch, im Gegensatz zu anderen Communities sogenannter
Gastarbeiter*innen, nicht auf im Heimatland erfahrene politische Bildung zuriickgreifen
konnen.' Threr besonderen Position als ,erste Generation‘'?” seien sich die Frauen bewusst
gewesen, weshalb es, wie Cho-Ruwwe betont, von Anfang an wichtig fiir sie gewesen sei,
ihre Arbeit zu dokumentieren, und sich damit aktiv zu einem Teil deutscher und koreani-
scher Geschichtsschreibung zu machen. Da im Kontext des Kalten Krieges und der Teilung

Koreas politischer Aktivismus unter strenger Beobachtung der Park-Regierung gestanden
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hitte, sei eine explizit politische und feministische Positionierung, wie auch fiir andere mig-
rantische Frauenorganisation zu dieser Zeit, nicht selbstverstindlich gewesen."
Insbesondere die Angst vor einem nordkoreanischen Einfluss auf politische Gruppierun-
gen habe zu Beginn auch das Ansehen der Fraunengruppe in der koreanischen Community
in der Bundesrepublik negativ beeinflusst. Mitglied Hyun-Sook Kim berichtet riickbli-

«129

ckend davon, dass der Ruf als ,Rote Gruppe“'”” einige koreanische Immigrantinnen trotz
frauenbewegtem Interesse davon abgehalten habe, sich der Gruppierung anzuschliefien.

Vor diesem Hintergrund habe, wie Yoo erlidutert, auch die Zusammenarbeit mit deut-
schen Frauengruppen eine Art Gratwanderung dargestellt.”” So etwa, berichtet Cho-
Ruwwe, hitten selbst die Brandanschlige auf Fabriken der Adler Werke 1986, gegen die
auch die Koreanische Frauengruppe zu diesem Zeitpunkt protestierten, vonseiten der links-
radikalen Roten Zora Anspannungen in der Community hervorgerufen, ohne dass die
beiden feministischen Gruppierungen tatsichlich zusammengearbeitet hitten."** Wie Scha-
renberg herausgearbeitet ist also auch die Politisierung der Fraunengruppe nur unter
Betrachtung der spezifischen Bedingungen in ihrer eigenen Community zu verstehen.” Im
Gegensatz zu anderen Gruppierungen von ,Gastarbeiter*innen® stand den koreanischen
Frauen jedoch kein politischer Erfahrungsstand aus ihrem Heimatland zur Verfiigung und
auch innerhalb ihrer Community in Deutschland stielen sie auf ein Klima der Abneigung
gegeniiber politischer Selbstorganisation.

Allgemein bewertet Cho-Ruwwe das Verhiltnis zur deutschen Frauenbewegung jedoch
von Beginn an als positiv, so hitten die Zeitschriften Emma und Courage die Franengruppe
bereits bei ihrer ersten Unterschriftenaktion unterstiitzt. Eine Offenheit gegeniiber der
BRD-Frauenbewegung, die fiir diesen Zeitraum aus der Analyse anderer Strémungen mig-
rantischer Frauenselbstorganisation herausfillt. Allerdings habe es stets Unterschiede in der
Art der Frauen-Emanzipation gegeben, was die Mitbegriinderin auf die verschiedenen Un-
terdriickungsstrukturen in der deutschen und der koreanischen Kultur zurtckfihre.'3*
Auch die Zusammenarbeit mit anderen migrantischen Gruppierungen in der BRD setzte
sich die Frauengruppe von Beginn an als Ziel, was aus ihrer Dokumentation iiber die Un-
terschriftenaktion hervorgeht, in der sie ihre Absicht, Erfahrungen und Informationen mit
anderen ,Auslindergruppen® zu teilen, ausfithrten.** Trotzdem sei, wie bei Yoo deutlich
wird, die Koreanische Franengruppe zu Beginn darauf bedacht gewesen, ihre Seminare und

Treffen eigenstindig zu gestalten.””” Der Kontakt zu anderen Organisationen habe zunichst
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auf der Ebene der Ortsgruppen begonnen, wortiber sich, wie Cho-Ruwwe beschreibt, eine

€138 139

,Solidarititsvernetzung** entwickelt habe, jedoch zunichst ohne feste Zusammenarbeit.

Wie auch in Selbstorganisationsprozessen anderer sogenannter Gastarbeiter*innen verblieb
letzteres zunichst auf der Ebene sprachlich homogener Gruppen.

Erst in den achtziger Jahren begann eine stiickweise Offnung durch die Einladung an-
derer Gruppen wie dem Forum fiir Demokratie in Korea zu Vollversammlungen und

Seminaren.* Wenige Jahre spiter verfestigte sich, im Einklang mit der von Ozcan beschrie-

€141

benen ,Niederlassungsphase*!, auch die Zusammenarbeit mit anderen Frauengruppen auf

bundesweiter Ebene. So etwa mit der international ausgerichteten Organisation Terre des
Femmes im Kontext der Aktion ,,Wir sind keine Ware, wir sind Menschen“!*? fiir die Wie-
dereinstellung der Textilarbeiterinnen in den deutschen Adlerwerken in Siidkorea oder

durch die Teilnahme am Ersten Gemeinsamen Kongress Ausldndischer und Deutscher

143

Frauen."* Den Kongress dokumentierte die Frauengruppe in ihrer Zeitschrift, die sie seit

Beginn der Auflegung 1979 an andere koreanische Frauenorganisationen in Stidkorea, Ja-
pan und den USA verschickte."** Yoo zufolge habe die Gruppe stetig in Kontakt zu
Frauengruppen und -netzwerken in Stidkorea gestanden, ihnen im Kontext der politischen

Zensur unter der Park-Regierung Informationsmaterial zukommen lassen und wiederum

Briefe von Aktivistinnen aus Korea fiir die deutsche Offentlichkeit iibersetzt.*®

Eine internationale Orientierung sei von Beginn an definierend fur die Koreanische

146

Frauengruppe gewesen, erklirt Cafaro.* Bereits in ihrer Griindungserklirung von 1978

setzten die Koreanerinnen ihre Ziele in den Kontext ,der Befreiung diskriminierter Rassen
und [...] unterdriickter Volker“'*” weltweit. Wie sich die thematischen Schwerpunkte der

Frauengruppe entwickelten, ist an den bundesiibergreifenden Seminaren, die sie zweimal

im Jahr organisierte abzulesen.'*

Der Fokus in den siebziger Jahren lag Stolle zufolge auf

€149

»koreabezogenen ,Frauenfragen*'®, was sich auch in Aktivititen wie dem Protest und der

Spendensammelaktionen fiir die Textilarbeiterinnen der Adler-Werke und der Firma Dong

IT in Siikorea widerspiegelte.’* Wobei jedoch auch internationalen und BRD-spezifischen
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Thematiken, etwa unter dem Thema ,Arbeiterinnen, niedrige Lohnempfingerinnen“**’,
nachgegangen wurde.”* Den parallelen Einsatz fir Frauen in der BRD und in Stidkorea
begriindeten die Mitglieder der Frauengruppe in ihrer Griindungserklirung damit, dass
auch ihr Dasein in Deutschland ein Ergebnis der politischen Entwicklungen in beiden Lin-
dern sei und dies den Ausgangspunkt ihrer Arbeit bilde. Sie wiirden sich daher fir die
koreanischen Frauen und Arbeiter*innen in Korea wie der BRD einsetzen wollen.!** Die
Erklirung spiegelt den analytischen Knotenpunkt wieder, in den die Betrachtung der Kore-
anischen Frauengruppe fillt.

Ihre thematische Diversitit, wie sie auch bei anderen Gruppierungen migrantischer
Frauenselbstorganisation zu erkennen ist, ergibt sich sowohl aus ihrer frauenspezifischen
Diskrimminierung als auch ihren Erfahrungen als Arbeiter*innen in Einwanderungs- wie
Heimatland.

Einhergehend mit der Offnung ihrer Seminare und innenpolitischen Verinderungen in
Stidkorea in den achtziger Jahren erweiterte sich das Themenspektrum der Koreanischen
Frauengruppe auf Korea bezogene Fragen der Wirtschaft, Politik und Geschichte ohne ex-
pliziten Frauenbezug.”>* Obwohl ihr Schwerpunkt auf den Lebensrealititen koreanischer
Frauen geblieben sei, wie Cho-Ruwwe betont, kooperierte die Gruppe ab Mitte der 1980er
Jahre mit der Japanischen Franeninitiative in Form von Aktionen gegen die politischen und
wirtschaftlichen Entscheidungen, die den vermehrt zum Problem gewordenen Sextouris-
mus zwischen Stidkorea und Japan ermdglicht hatten. Diese Zusammenarbeit bildete die
Basis fiir weitere gemeinsame Projekte der beiden Gruppierungen, wie etwa in den neunzi-
ger Jahren die gemeinsamen Veranstaltungen zur Aufklirung tiber Zwangsprostitution im

zweiten Weltkrieg.'ss

Schlussbetrachtung

Thre Migration nach Deutschland habe sie zu Arbeiterinnen gemacht, konkludiert Kook-
Nam Cho-Ruwwe in threm Aufsatz Wer sich nicht bewegt, spiirt ibre Fesseln nicht.">¢ Aus
den Selbstzeugnissen der Koreanischen Frauengruppe geht hervor, wie ihre Situation als Ar-
beitsmigrantinnen die Basis fiir ihre Selbstorganisation bildete. Jedoch wird ebenso
deutlich, dass diese Konditionen nur in Verbindung mit ihrer patriarchalen Unterdriickung
in der deutschen, wie der koreanischen Kultur zu einem Ausgangspunkt des aktiven Han-
delns wurden. Wie andere Formen der Selbstorganisation sogenannter Gastarbeiter*innen

konstituierte sich dieses Handeln in einer Wechselwirkung mit den staatlichen
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Bedingungen in der BRD. Aber auch fiir sie spielte der enge Bezug zu ihrer Heimat in den
ersten Jahren eine wichtige Rolle fur ihre Identitit und Selbstverortung, was insbesondere
in den ersten Jahren bedeutete, dass die Franengruppe keine festen Zusammenarbeiten ein-
ging und ihre Seminare nur auf Koreanisch abhielt. Trotz Abneigung und Vorurteilen in
der koreanischen Community positionierte sich die Gruppe seit ihrem Zusammenschluss
auf Bundesebene deutlich in ihren politischen und frauenbewegten Ansichten.

Sie riskierten dabei auch, dass manche Koreanerinnen trotz Interesse an frauenbeweg-
ten Anliegen keinen Zugang zur Gruppe fanden. Offen gegeniiber der Unterstiitzung von
und Zusammenarbeit mit deutschen Frauenorganisationen zeigte sich die Gruppe jedoch
von Beginn an, auch wenn sich in ihrem expliziten Verstindnis von Frauenemanzipation
Differenzen zeigten. In vielen Aspekten trifft die erarbeitete Definition der Selbstorganisa-
tion sogenannter Gastarbeiter*innen auf die Koreanische Frauengruppe zu und auch mit
den herausgestellten Entwicklungslinien migrantischer Frauenorganisationen zeigt sich
eine Mehrzahl an Parallelen. Allerdings widersprechen sich die beiden Themenkomplexe in
bestimmten Punkten auch: So etwa bildete sich die Interessenvertretung der Koreanerinnen
nicht aus politischen Vorerfahrungen in ihrem Heimatland, sondern eher aus dem Fehlen
dieser. Auch nahm die Frauengruppe in kurzer Zeit institutionalisierte Formen an, die sie
nicht zu einem expliziten Gegenpol der sie offiziell vertretenden Stellen machten, sondern
Raum fiir Zusammenarbeit bot, zum Beispiel mit der Caritas. Um die Ergebnisse dieser
Arbeit zu erginzen und somit Spezifika der Selbstvertretung weiblicher Arbeitsmigrantin-
nen auch in ihrer wahrscheinlichen Heterogenitit darzustellen, wire ein Vergleich mit
weiteren Frauengruppen von Noten. Mégliche Referenzgruppen kénnte die Berliner Ver-
tretung der Unione Donne Italiane darstellen, als ein Beispiel einer Gruppierung, die bereits
zu Beginn der 1960er Jahre agierte oder auch der Tiirkische Frauenverein, der sich aus der

Abgrenzung von gemischtgeschlechtlichen tiirkischen Selbstvertretungen bildete. '’
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